Zwischenzeugnis

Herr .... ist seit dem 1. Oktober 1999 in unserem Unternehmen als Netzwerkadministrator
tatig.

Die Schwerpunkte seiner Tatigkeit liegen neben der gesamten Administration unserer IT-
Infrastruktur in nachfolgenden Bereichen:

* Wartung und Verwaltung einer Microsoft Windows Server 2003-Umgebung

» Wartung und Verwaltung Microsoft Exchange Server 2007

* Wartung und Verwaltung Citrix Prasentation Server 4.5 (nicht MetaFrame XP)
* Wartung und Verwaltung Microsoft SQL Server

» Clavister Firewall und VPN

Herr ... verflgt Uber ein hervorragendes und umfassendes Fachwissen, das er auch bei
schwierigen Aufgaben &uf3erst effektiv und erfolgreich einsetzt. Hervorheben mdchten wir,
dass er sein Fachwissen mit Erfolg durch den Besuch von entsprechenden
Weiterbildungsseminaren erweitert.

Auf Basis seiner schnellen Auffassungsgabe tberblickt er auch schwierige Situationen
sofort, analysiert komplexe Zusammenhange zutreffend und arbeitet sich zlgig in neue
Themenfelder ein. Durch sein konzeptionelles, kreatives und logisches Denken findet er fur
alle auftretenden Probleme ausgezeichnete Losungen.

Herr ... zeigt bei der Erfullung seiner Aufgaben gr  of3es Engagement und
Eigeninitiative.

Er ist ein sehr belastbarer Mitarbeiter, der auch s  tarkem Arbeitsanfall jederzeit
gewachsen ist.

Herr ... agiert stets verantwortungsbewusst, zielor  ientiert und gewissenhaft. Er
arbeitet jederzeit sehr zuverlassig.

Seine Arbeitsergebnisse, auch bei hochkomplexen Aufgaben, sind stets Uberzeugend.
Seine Leistungen finden immer unsere volle Anerkennung.

Aufgrund tiefgreifender Umstrukturierungen unseres Unternehmens ist eine Verlegung
unseres Firmensitzes zum 30. Juni 2008 an einen anderen Standort geplant.

Wir bedauern diese Entwicklung auf3erordentlich, weil wir mit Herrn Becker einen guten
Mitarbeiter verlieren. Fir seine gute Arbeit danken wir ihm, fiir seine berufliche wie
personliche Zukunft winschen wir ihm alles Gute und weiterhin viel Erfolg.



